Sprava z kontroly osobnych spisov zamestnancov Z$ s MS Vydrnik

Obecnému zastupitelstvu Vydrnik predklada:
Vladimir Matfiak
kontroldér obce

Kontrolu som vykonaval na zaklade poverenia Obecného zastupitelstva Vydrnik ¢islo
123/2020 z dria 6.3.2020. Kontrola sa uskutocnila v mesiacoch marec — maj 2020.

Po schvaleni kontroly obecnym zastupitelstvom som odovzdal poverenie na vykon kontroly
vedeniu ZS s MS. Informoval som $kolu so svojimi Glohami a poZiadavkami. Pri tejto kontrole som sa
zameral na kontrolu osobnych spisov zamestnancov Skoly, ktori tu aktudlne pracuju alebo ktori
pracovali vZS s MS vtomto roku. Zo strany vedenia ZS s MS som dostal k nahliadnutiu vietky
pozadované spisy a ostatné doklady potrebné k vykonaniu kontroly vratane kolektivnej zmluvy.
Z5sMS mi poskytli vietku potrebnt sucinnost. Vietky moje pochybnosti a nejasnosti mi boli
vysvetlené takym spésobom, Ze boli predlozené konkrétne jednotlivé paragrafové znenia prislusnych
zakonov, tykajucich sa danej problematiky. Za cely ¢as konania kontroly som nenasiel problém, ¢o by
mi nebol bezodkladne nélezite zodpovedany a vysvetleny.

Kontrola bola zamerana predovsetkym na dodrziavanie zdkona ¢. 553/2003 Z.z. o odmeriovani
niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme a o zmene a doplneni niektorych
zakonov, zdkona ¢. 552/2003 Z.z. o vykone prace vo verejnom zdujme, zdkona ¢. 138/2019 Z.z.
o pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych
zdkonov, zdkona ¢. 245/2008 Z.z. o vychove a vzdeldvani a o zmene a doplneni niektorych zakonov
a iné zakony. Dalej som postupoval podla Nariadenia viady SR 201/2019 Z.z. a Priloh &. 1-6 k nariadeniu
vlady &. 201/2019 o priamej vychovno-vzdelavacej ¢innosti, dizke zakladného Gvazku uditelov (poétu
hodin), zakladnych avazkov veduceho pedagogického zamestnanca (podla poctu tried), usmernenia
o zakladnom uvazku vychovavatela, vychovného a skolského poradcu, povodnych Platovych tarif (z
roku 2018 a 2019) aj novych Platovych tarif pedagogickych zamestnancov a Zvysenia platovych tarif
v zavislosti od di?ky zapotitanej praxe platnych od 1.1.2020, usmernenia na vypocet kreditového
priplatku, Zarad'ovanie pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov do platovych tried
v zavislosti od ziskaného stupfia poZadovaného vzdelania azaradenia do kariérového stupia,
nariadenie vlady a kataldgoch pracovnych ¢innosti, Nariadenie vlady ¢. 388/2018 Z.z. ktorym sa
ustanovuju zvySené stupnice platovych tarif zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zdujme
a dalSie usmernenia.

Skontrolované boli vsetky osobné spisy zamestnancov so zameranim hlavne na oblast miezd
a platovych dekrétov v savislosti s dosiahnutym vzdelanim, s pracovnym zaradenim, di?kou praxe
jednotlivych zamestnancov a dalSie. Zoznam vsetkych zamestnancov aich zaradenie vratane
pracovnikov platenych prostrednictvom projektov je zverejneny na internetovej stranke Skoly:
https://zsvydrnik.sk/organizacia-skoly/. Pocet zamestnancov sa meni v Skolskych rokoch. Napriklad
teraz kvoli karanténnym opatreniam su do¢asne neobsadené miesta projektovych zamestnancov.



https://zsvydrnik.sk/organizacia-skoly/

Podla zdkona o odmenovani pri vykone prac vo verejnom zaujme sa plat zamestnanca Skoly
v zavislosti od pracovného zaradenia sklada z tychto Casti:

- Zakladny plat podla tabuliek Zakladna stupnica platovych tarif (uvedené v prilohdch zdkona
o odmeriovani a Nariadenia vlady SR ¢islo 388/2018 Z.z.)

- Zvy3enie platovej tarify podla uznanej, zapoditanej dizky praxe (Ministerstvo $kolstva, vedy,
vyskume a Sportu www.minedu.sk/data/att/15521.pdf)

- Priplatok za ¢innost triedneho uditela

- Priplatok —uvadzajuci pedagogicky zamestnanec a uvadzajuci odborny zamestnanec - §13a zakona
553/2003 Z.z. (4% z platove;j tarify)

- Priplatok — zadinajuci pedagogicky zamestnanec §14c ods. 2 zdkona 553/2003 Z.z. (6% z platovej
tarify) — poberd v sucasnosti jeden zamestnanec

- Kreditovy priplatok §32g zakona 553/2003 Z.z.

- Priplatok za prdcu so Ziakmi so zdravotnym znevyhodnenim alebo so Ziakmi zo socidlne
znevyhodneného prostredia - §14d zdkona 553/2003 Z.z (ak v triede p6sobi aj asistent ucitela, tak
na tento prispevok nie je narok). V tomto Skolskom roku tento priplatok realne mali traja
zamestnanci.

- Osobny priplatok

- Riadiaci priplatok

- Odmena

- Doplatok k minimalnej mzde

Nie vSetci zamestnanci samozrejme dostavaju vietky zloZzky platu. Zavisi od pracovného zaradenia.

Zékon o ochrane osobnych Udajov neumoziuje uviest konkrétne mzdové sumy u jednotlivych
zamestnancov. Mo6zem uviest celkové vydavky na vybrané polozky miezd spolu za vsetkych
zamestnancov ZS s MS. Na kreditovy priplatok ide mesaéne suma za celt $kolu 1120€. Na ¢&innost
triednych ucitelov ide mesacne suma 700€. Osobné priplatky si mesacne spolu vo vyske 1086,16€.
ZvySenie platovej tarify (za odpracované roky, prax) 1545,96€. Najvyssie naklady su samozrejme
na platové tarify — zakladné mzdy. Tu je to spolu vo vyske 22846,29€. Pre lepSiu predstavu o tejto
najvyssej mzdovej polozke pripajam aj tabulku, ako sa to pocita a tieZ sp6sob zaradenia pedagogickych
zamestnancov do jednotlivych tried:

Zaradovanie pedagogickych zamestnancov do platovych tried v zavislosti od ziskaného stupna
pozadovaného vzdelania a zaradenia do kariérového stupria od 1. janudra 2019:

Kategdria Stupen vzdelania Kariérovy stupen | Platova trieda
Vysoka skola 2. stupia nekvalifikovany 6
Vysoka skola 2. stupia zacinajuci 6
Ucitel zakladnej Skoly | vysoka $kola 2. stupiia samostatny 7
Vysoka skola 2. stupna s 1. atestaciou 8
Vysoka skola 2. stupna s 2. atestaciou 9



http://www.minedu.sk/data/att/15521.pdf

Uplné stredné odborné nekvalifikovany 4

Uplné stredné odborné zacinajuci 4

Pedagogicky asistent Uplné stredné odborné samostatny 5
Vysoka skola 1. stupna nekvalifikovany 5

Vysoka Skola 1. stupnia zacinajuci 5

Vysoka skola 1. stupna samostatny 6

UplIné stredné odborné nekvalifikovany 4

Uplné stredné odborné zacinajuci 4

Uplné stredné odborné samostatny 5

Uplné stredné odborné s 1. atestaciou 6

Vysoka skola 1. stupia nekvalifikovany 5

Ucitel materskej skoly, |Vysoka Skola 1. stupia zacinajuci 5
vychovavatel Vysokd $kola 1. stupfia samostatny 6
Vysoka Skola 1. stupria s 1. atestaciou 7

Vysoka skola 2. stupna nekvalifikovany 6

Vysokad Skola 2. stupnia zacinajuci 6

Vysokad Skola 2. stupnia samostatny 7

Vysoka skola 2. stupna s 1. atestaciou 8

Vysoka skola 2. stupnia s 2. atestaciou 9

Vyber z prilohy €. 4 k nariadeniu vlady ¢. 388/2018 Z. z.

Platova trieda Pracovna trieda . ;
Platova tarifa
4 1 738,5
2 790
5 1 817,5
2 872,5
6 1 915
2 976,5
7 1 998,5
2 1 064,50
8 1 1 118,00
2 1 193,00
9 1 1 251,50
2 1 336,00

Podrobnejsiu tabulku aj s udajmi pre vypocet zapocitanej praxe pripajam v prilohe.




Podla § 5a zakona ¢. 553/2003 Z.z. o odmenovani zamestnancov pri vykone prace vo verejnej
zaujme a o doplneni niektorych zakonov ,,zamestnavatel zaradi do pracovnej triedy dva pedagogického
zamestnanca, ktory vykonava pedagogicku cinnost v Specialnej skole, Specialnej triede, Specidlnom
vychovnom zariadeni alebo v Skolskom vychovno-vzdeldvacom zariadeni pre deti so zdravotnym
znevyhodnenim......“ Pracovnu triedu 2 maju v tunajsej zdkladnej Skole dvaja zamestnanci, ostatni su
zaradeni do triedy 1. Z uvedenych tabuliek je mozné si vypoditat zékladny plat podla zaradenia z
ukoncéeného vzdelania - kariérového stupia, pracovne;j triedy a zapocitanej praxe. Napriklad zacinajuci
ucitel's vysokou Skolou druhého stupna zaradeny ako nekvalifikovany je zaradeny do platovej triedy 6.
V pracovnej triede 1 ma narok na zakladny plat 915€. Najvyssie zaradeny zamestnanec na $kole - VS
2. stupia v pracovnej triede 2 ma platovu tarifu 1193€ a zapocitand prax za odpracované roky. Tieto
tabulky su urcené Statom a platia na celom Slovensku. Pripadné nepriznanie tychto tarif alebo ich
priznanie vinej vySke by znamenalo porusenie pravne zavaznych predpisov. K tarifnému platu
zamestnancov patria dalSie zo zakona ¢. 553/2003 Z.z. ndrokovatelné zlozky priplatkov po splneni
stanovenych podmienok, st to napriklad ¢innost triedneho ucitela, kreditovy priplatok, priplatok za
Ziakov zo SZP. Osobné priplatky a odmeny sU nenarokovatelnou zlozkou platu — moézu byt
zamestnancom vyplatené podla kvality plnenia /neplnenia stanovenych pracovnych uloh a v zavislosti
od dostatku pridelenych finanénych prostriedkov na mzdy.

Vyska pridelenych financénych prostriedkov na preneseny vykon Statnej spravy v Skolstve sa
meni kazdy rok. Normativy suU zverejnené na webovom sidle ministerstva Skolstva
https://www.minedu.sk/data/att/15747.pdf. Pri vypocte normativov na rok 2020 je tiez uréeny
v sulade s §3 ods. 2 Nariadenia vlady ¢. 630/2008 Z.z. pomer osobnych nakladov ku prevadzkovym a to
88,53% : 11,47%. Skuto¢né Eerpanie rozpoctu ZS s MS Vydrnik je uvedené aj v zavereénom Uéte obce
Vydrnik za rok 2019. Vydavky Skoly boli v minulom roku vo vyske 560 472,68€. V zavereCcnom Ucte je
rozpisané aj aké boli vydavky zvlast v ZS a zvlast v MS a gkolskom klube deti.

Nekontroloval som este Cerpanie rozpoctu za rok 2019. Ak by si niekto chcel pozriet
podrobnejsie Cerpanie rozpoctov za minulé roky, tak na internetovej stranke Skoly je zverejneny
rozpocet v Casti povinné zverejiovanie — hospodarenie. Su tam zverejnené hospodarenia Skoly za roky
2011-2018. Z tychto zverejnenych vykazov sa d4 vycéitat naklady na jednotlivé polozky rozpoctu vratane
miezd. CiZe st tam mzdy delené na $tyri zékladné skupiny a to na zakladné platy, osobné priplatky,
ostatné priplatky okrem osobnych a odmeny v jednotlivych rokoch. Casom by malo byt zverejnené aj
hospodarenie Skoly za rok 2019. Pripajam internetovu adresu:

https://zsvydrnik.sk/wp-content/uploads/2019/02/hospodarenie-2018.pdf

Zaver: pri kontrole osobnych spisov zamestnancov Z8 s M3 Vydrnik som nezistil nedostatky.

Upozorfiujem, Ze zatial som nekontroloval odvody zamestnanca azamestnavatela,
neporovnaval som bankové vypisy Ci sedia s deklarovanymi mzdovymi listami. Nekontroloval som
rozpocet Skoly ajeho cerpanie. Nekontroloval som vydavky Skoly na tovary a sluzby, zmluvy,
objednavky a faktury. Tieto veci budu predmetom dalSich kontrol.

Vo Vydrniku 29.5. 2020

Ing. Vladimir Matfiak


https://www.minedu.sk/data/att/15747.pdf

